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 Arslan Alüminyum olarak, tüm paydaşlarımızla güvene dayalı ilişkiler kurmaya ve sürdürülebilir 

tedarik zinciri anlayışımızı genişletmeye önem veriyoruz. Çevresel, sosyal ve etik değerleri gözeten, 

sürdürülebilir bir değer yaratmayı amaçlayan bir yaklaşımla hareket ediyor ve bu davranış biçimini 

paydaşlarımızın da benimsemesi için çaba sarf ediyoruz. Bu doğrultuda tüm tedarikçilerimiz ve iş 

ortaklarımız:  

• Çalışan Hakları: Faaliyet gösterdikleri bölgelerdeki yasal düzenlemelere ve çalışma koşullarına 

uygun olarak çalışanlarının haklarını korumalıdır.  

• Ayrımcılık: Çalışanlarına din, dil, ırk, renk, cinsiyet, cinsel yönelim, yaş gibi konularda 

ayrımcılık yapamaz ve bu tür davranışlara müsamaha gösteremezler. Gerekli önlemleri alarak 

ayrımcılığı önlemekle yükümlüdürler.  

• Taciz: Çalışanlarının işyerlerinde veya iş gereği bulundukları mekânlarda fiziksel, cinsel, 

psikolojik ve duygusal taciz yoluyla dokunulmazlıklarının ihlal edilmesine müsamaha gösteremezler.  

• Zorunlu Çalışma: Hiçbir şekilde zorunlu veya istem dışı çalışma uygulayamazlar. İstihdam 

kararları özgür iradeye dayalı olmalıdır.  

• Çocuk İşçiliği: Çocuk işçiliğine izin vermezler ve ilgili yasalar ve Uluslararası Çalışma Örgütü 

(ILO) ve Birleşmiş Milletler (BM) sözleşmelerine uyarlar.  

• İş Sağlığı ve Güvenliği: Çalışanlarının sağlık ve güvenliği için gerekli tüm önlemleri alır, eğitim 

ve donanım sağlarlar. İş kazaları ve meslek hastalıklarını önlemek için gereken tedbirleri alırlar.  

• Çevre Yasalarına Uyum: Tüm yerel çevre yasalarına ve uluslararası düzenlemelere uygun 

olarak iş faaliyetlerini yürütürler. Çevresel etkileri değerlendirir ve doğal kaynakların korunması, 

atıkların azaltılması, temiz enerji kullanımı, geri dönüşüm ve kirlilik kontrolü için gerekli önlemleri 

alırlar.  

• Rüşvet ve Yolsuzluk: Rüşvet vermez, almaz veya yolsuzluğa karışmazlar. Rüşvet ve yolsuzlukla 

mücadele için gerekli önlemleri alırlar ve tüm ilgili yasalarla uyumlu hareket ederler.  
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• Çıkar Çatışmaları: Çıkar çatışmalarından kaçınır ve olası çıkar çatışmaları durumunda ilgili 

tarafları bilgilendirirler. Ticari ve tanıtım malzemeleri hariç, usulsüzlük izlenimi yaratan veya bağımlılık 

ilişkisine yol açan hediyeler gönderemezler.  

• Etik ve Hukuki Durumlar: Herhangi bir etik dışı veya hukuka aykırı durumu bildirmekle 

yükümlüdürler.  

• Kaynak Yönetimi: Tedarik zincirindeki tüm kaynakları etkili ve entegre bir şekilde yönetirler.  

• Sürekli İyileştirme: Süreçlerini yenilikçi ve katma değerli yöntemlerle tasarlayarak sürekli 

iyileştirmeyi sağlarlar.  

• Şikayet Prosedürleri: Şikayetleri araştırmak için çeşitli kanallara ve prosedürlere sahiptirler.  

• Kayıt Tutma: Tüm işlemlerini doğru, adil ve zamanında kaydederler. Kayıtlarını tahrif etmez 

veya ilişkilerini gizlemezler.  

• Gizli Bilgilerin Korunması: ARSLAN Alüminyum'un ticari sırlarını, know-how'ını ve mali 

verilerini korurlar.  

• Çatışma Mineralleri: Çatışma mineralleri kullanmaz ve hukuka aykırı çatışmaları destekleyen 

davranışlardan kaçınırlar.  

Bu doğrultuda, Arslan Alüminyum olarak, tedarik zincirimizin her aşamasında çevresel, sosyal ve etik 

değerlerin korunmasına yönelik bir politika izlemekteyiz. Çatışmalardan etkilenen yüksek riskli 

bölgelerden (CAHRA - Conflict-Affected and High-Risk Areas) yapılan tedarikler konusunda, bu 

bölgelerden herhangi bir tedarikçimiz olmadığını açıkça belirtiriz. Ayrıca, çatışma madenlerinin 

finansmanına katkıda bulunan eylemlerden kaçınacağımızı ve yasalara uygun hareket edeceğimizi 

taahhüt ederiz.  

Arslan Alüminyum olarak, bu ilkelere bağlı kalmanın yanı sıra, tüm tedarikçilerimizin ve iş 

ortaklarımızın da benzer şekilde bu taahhütlere uymasını bekler ve destekleriz. Tedarik zincirimizdeki 

tüm paydaşlarımızın da aynı hassasiyetle hareket etmesini teşvik ederek sürdürülebilir bir gelecek için 

birlikte çalışmaya devam edeceğiz.  
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Tedarikçi Beyanı  

ARSLAN Alüminyum'un tedarikçisi olarak, aşağıdaki maddeleri kabul, beyan ve taahhüt ediyoruz:  

• ARSLAN Alüminyum tarafından iletilen Sürdürülebilir Tedarik Zinciri Politikasını dikkatlice 

okuduk.  

• Faaliyet gösterdiğimiz ülkedeki ilgili tüm yasa ve yönetmeliklerin farkındayız.  

• Bu kurallara aykırı bir durum olduğunda ARSLAN Alüminyum'a bildirimde bulunacağız.  

• Sürdürülebilir Tedarik Zinciri Politikası'ndaki gerekliliklere uyacağız ve bu gereklilikleri gelişim 

fırsatı olarak değerlendireceğiz.  

• Politikayı tüm çalışanlarımıza ve alt yüklenicilerimize bildireceğiz ve onların da bu kurallara 

uymasını sağlayacağız.  

 


