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HAZIRLAYAN ONAYLAYAN 

ARGE VE KALİTE GÜVENCE MÜDÜRÜ GENEL MÜDÜR YARDIMCISI 

 

 

Amaç 

Bu politikanın amacı, Arslan Alüminyum A.Ş.’nin faaliyetlerini çevresel, ekonomik ve sosyal sorumluluk ilkeleri 

doğrultusunda sürdürülebilir bir şekilde yürütmesini sağlamak, kaynak kullanımını optimize etmek, toplumsal 

faydayı artırmak ve uzun vadeli sürdürülebilir büyümeyi desteklemektir. 

Kapsam 

Bu politika, Arslan Alüminyum A.Ş.’nin tüm faaliyet alanlarını — alüminyum billet dökümü, ekstrüzyon, profil 

üretimi ve ilgili destek süreçlerini — kapsar. Ayrıca, şirket çalışanlarını, yöneticilerini, tedarikçilerini, 

müşterilerini ve diğer paydaşlarını da kapsamaktadır. 

Sorumluluklar 

 Üst Yönetim: Sürdürülebilirlik stratejilerinin belirlenmesi, uygulanması ve performansının 

izlenmesinden sorumludur. 

 Tüm Çalışanlar: Günlük faaliyetlerinde sürdürülebilir uygulamaları benimsemek ve politikanın 

gerekliliklerine uymakla yükümlüdür. 

 İlgili Birimler: Enerji verimliliği, çevre yönetimi, iş sağlığı ve güvenliği gibi alanlarda hedefleri 

uygulamak, izlemek ve raporlamakla sorumludur. 

İlke ve Taahhütler 

1. Çevresel Sorumluluklar 

Arslan Alüminyum, üretim süreçlerinin çevresel etkilerini en aza indirmeyi taahhüt eder. 

 Enerji verimliliğini artırmak, 

 Atık miktarını azaltmak, 

 Yenilenebilir enerji kaynaklarına yatırım yapmak, 

 Doğal kaynakların sürdürülebilir kullanımını sağlamak temel önceliklerdir. 

2. Etkin Kaynak Kullanımı 

Doğal ve ekonomik kaynakların verimli, tasarruflu ve sürdürülebilir biçimde kullanılması esastır. Hammadde 

tüketimi optimize edilir ve geri dönüşüm uygulamaları desteklenir. 

3. İnsan Hakları ve İş Sağlığı Güvenliği 

Arslan Alüminyum, çalışanlarının haklarına saygı gösterir; güvenli, sağlıklı ve eşit çalışma koşulları sağlar. 

İş sağlığı ve güvenliği standartlarına tam uyum sağlanır ve çalışan gelişimi sürekli desteklenir. 
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4. Toplumsal Katkı 

Şirket, faaliyet gösterdiği bölgelerdeki toplulukların refahını destekler. Sosyal sorumluluk projelerine katkıda 

bulunur, yerel kalkınmayı teşvik eder ve paydaşlarla uzun vadeli ilişkiler kurar. 

5. İnovasyon ve Sürekli İyileştirme 

Arslan Alüminyum, üretim ve yönetim süreçlerinde yenilikçi yaklaşımlar geliştirir, çevresel ve sosyal 

performansını sürekli olarak iyileştirir. Enerji yönetimi, atık azaltımı ve verimlilik konularında sürekli gelişim 

hedeflenir. 

Uygulama 

 Sürdürülebilirlik politikası, tüm çalışanlara duyurulur ve kurum kültürünün bir parçası haline getirilir. 

 Eğitim ve farkındalık çalışmalarıyla sürdürülebilirlik bilinci yaygınlaştırılır. 

 Tedarik zincirinde yer alan paydaşların da bu ilkelere uygun hareket etmesi teşvik edilir. 

İzleme ve Gözden Geçirme 

 Şirketin sürdürülebilirlik performansı düzenli olarak izlenir, ölçülür ve raporlanır. 

 Uluslararası sürdürülebilirlik standartları (örneğin GRI veya ISO 14001) ile uyum gözetilir. 

 Politika, en az 5 yılda bir veya gerektikçe gözden geçirilir ve güncellenir.. 

Yürürlük ve Gözden Geçirme Tarihi 

Yürürlük Tarihi: 12.02.2026 

Gözden Geçirme Tarihi: 12.02.2027 

 


