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Amaç 

Bu politikanın amacı, Arslan Alüminyum A.Ş.’nin tedarik zincirinde çevresel, sosyal ve etik değerleri 

gözeterek sürdürülebilir bir yaklaşım benimsemesini sağlamak, tedarikçiler ve iş ortakları ile güvene 

dayalı ilişkiler kurmak ve bu ilkelere uygun davranışı teşvik etmektir. 

Kapsam 

Bu politika, Arslan Alüminyum A.Ş.’nin tüm tedarikçilerini, iş ortaklarını, alt yüklenicilerini ve tedarik 

zincirine dahil olan tüm paydaşlarını kapsar. Ayrıca, yüksek riskli bölgelerden (CAHRA – Conflict-

Affected and High-Risk Areas) yapılan tedarikler ve çatışma mineralleri kullanımına ilişkin tüm 

faaliyetleri kapsar. 

Sorumluluklar 

 Üst Yönetim: Tedarik zincirinde sürdürülebilir ve etik uygulamaların sağlanmasından ve sürekli 

iyileştirilmesinden sorumludur. 

 Satın Alma ve Tedarik Birimi: Tedarikçilerin politikaya uygunluğunu denetler, değerlendirme 

kriterlerini uygular ve gerekli iyileştirmeleri takip eder. 

 Tedarikçiler ve İş Ortakları: Bu politika gerekliliklerine uymak, ihlalleri Arslan Alüminyum’a 

bildirmek ve tedarik zincirinde etik davranışı sağlamakla yükümlüdür. 

 CAHRA Uyum Sorumlusu / Komitesi: Tedarik zincirindeki riskli bölgelerin (CAHRA) düzenli 

takibini yapmaktan, tedarikçilerden menşe ve dökümhane (smelter) bilgilerini toplayarak 

OECD standartlarına göre risk analizi gerçekleştirmekten ve riskli durumlarda üst yönetime 

raporlama yapmaktan sorumludur. 

İlke ve Taahhütler 

Arslan Alüminyum A.Ş. ve tedarikçileri aşağıdaki ilke ve taahhütleri yerine getirir: 

 Çalışan Hakları: Çalışanların hakları yasalara uygun şekilde korunur; adil, güvenli ve sağlıklı 

çalışma koşulları sağlanır. 

 Ayrımcılık ve Taciz: Din, dil, ırk, renk, cinsiyet, cinsel yönelim, yaş vb. konularda ayrımcılık ve 

taciz yapılmaz. 

 Zorunlu ve Çocuk İşçiliği: Zorunlu veya çocuk işçiliğine izin verilmez; istihdam kararları özgür 

iradeye dayanır. 



 

  

SÜRDÜRÜLEBİLİR TEDARİK ZİNCİRİ POLİTİKASI 
 

POL 37   2 / 3 

 

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN 

 
AR-GE ve KALİTE GÜVENCE MÜDÜRÜ 

 

 
GENEL MÜDÜR YARDIMCISI 

 

 İş Sağlığı ve Güvenliği: İş kazalarını ve meslek hastalıklarını önleyecek tüm tedbirler alınır; 

gerekli eğitim ve donanım sağlanır. 

 Çevresel Uyum: Tüm faaliyetler yerel çevre yasalarına ve uluslararası standartlara uygun 

yürütülür; doğal kaynakların korunması, atık yönetimi, temiz enerji kullanımı ve geri dönüşüm 

önceliklidir. 

 Rüşvet ve Yolsuzluk: Rüşvet vermez, almaz ve yolsuzluğa karışmaz; tüm ilgili yasalarla uyumlu 

hareket eder. 

 Çıkar Çatışmaları: Çıkar çatışmalarından kaçınılır ve olası durumlar bildirilir; ticari veya tanıtım 

malzemeleri dışında uygunsuz hediyeler verilmez. 

 Etik ve Hukuki Durumlar: Etik dışı veya hukuka aykırı durumlar bildirilir. 

 Kaynak Yönetimi: Tedarik zincirindeki kaynaklar etkili ve entegre bir şekilde yönetilir. 

 Sürekli İyileştirme: Süreçler sürekli olarak geliştirilir ve yenilikçi yöntemlerle iyileştirilir. 

 Şikayet Prosedürleri ve Kayıt Tutma: Şikayetler araştırılır; tüm işlemler doğru, adil ve 

zamanında kaydedilir. 

 Gizli Bilgilerin Korunması: Ticari sırlar, know-how ve mali veriler korunur. 

 Çatışma Mineralleri: Çatışma mineralleri kullanılmaz; yüksek riskli bölgelerden tedarik 

yapılmaz ve yasa dışı finansmana katkıda bulunulmaz. 

 Çatışma Bölgeleri ve Sorumlu Kaynak Kullanımı (CAHRA): Arslan Alüminyum, OECD Sorumlu 

Tedarik Rehberi (Ek II) uyarınca; çatışmadan etkilenmiş veya yüksek riskli bölgelerden (CAHRA) 

doğrudan veya dolaylı olarak yasa dışı silahlı grupları finanse eden, buralardaki insan hakları 

ihlallerine, savaş suçlarına veya zorla çalıştırmaya katkı sağlayan alüminyum ve diğer ham 

maddelerin tedarik edilmesini kesinlikle reddeder. 

 Tedarik Zinciri İzlenebilirliği ve Gözetim Zinciri (Chain of Custody): Tedarikçilerimiz, Arslan 

Alüminyum’a sağladıkları birincil (külçe/biyet) ve ikincil (hurda) alüminyum ile alaşım 

elementlerinin menşeini (ülke/bölge) ve üretici dökümhane/rafineri (smelter) bilgilerini şeffaf 

bir şekilde belgelemekle, talep edildiğinde doğrulanabilir kanıtlar sunmakla yükümlüdür. 

 Risk Müdahalesi ve Ticari İlişkilerin Yönetimi: Tedarik zincirinde CAHRA kapsamında bir risk 

veya ihlal şüphesi tespit edilmesi durumunda, tedarikçi ile birlikte risk azaltıcı önlemler alınır. 

Risk azaltma planlarına uymayan, şeffaf bilgi paylaşımı yapmayan veya ciddi insan hakları 

ihlalleri barındıran tedarikçilerle ticari ilişkiler askıya alınır veya tamamen sonlandırılır. 

 Şikayet ve Bildirim Mekanizması: Tedarik zincirimizdeki CAHRA ihlalleri, insan hakları ve etik 

dışı uygulamalara dair tüm paydaşların (çalışanlar, tedarikçiler, üçüncü taraflar) kimlikleri saklı 
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kalacak şekilde bildirimde bulunabileceği şeffaf ve erişilebilir bir ihbar/şikayet mekanizması 

işletilir ve tüm bildirimler titizlikle incelenir. 

Uygulama 

 Tedarikçiler, bu politikayı okuyarak anladıklarını ve kabul ettiklerini beyan eder. 

 Tedarikçiler, politika gerekliliklerini tüm çalışanlarına ve alt yüklenicilerine bildirir ve 
uyulmasını sağlar. 

 Arslan Alüminyum, tedarik zinciri denetimleri, eğitimler ve sözleşme hükümleri aracılığıyla 
politikanın uygulanmasını takip eder. 

İzleme ve Gözden Geçirme 

 Tedarik zincirinin her aşaması düzenli olarak izlenir ve politika uyumu denetlenir. 

 Tespit edilen uygunsuzluklar düzeltilir ve tedarikçilere geri bildirim sağlanır. 

 Politika, en az beş yılda bir veya gerektikçe gözden geçirilir ve uluslararası standartlar 

doğrultusunda güncellenir. 

Yürürlük ve Gözden Geçirme Tarihi 

Yürürlük Tarihi: 12.02.2026 

Gözden Geçirme Tarihi: 12.02.2027 

 


