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Bu beyani, isimizi yiiritirken benimsedigimiz temel degerlerin bir gostergesi olarak, 2015 yilinda
yurarlige giren Birlegik Krallik Modern Kolelik Yasas kapsaminda, Arslan Aliminyum A.5. ve tedarik
zincirimizde modern koleligi nlemek amaciyla yayinliyoruz.

Beyan

Kolelik, insan kagakgilig ve gocuk isciligi, ulusal ve uluslararasi mevzuatlara gore ciddi suglar
kapsamindadir. Arslan Aliminyum A.S. olarak, 1im faaliyet alanlanmizda ve tedarik zincirimizde
modern kélelige karsi sifir tolerans yaklagimini berimsiyor ve bu dogrultuda seffaf bir yonetim anlayisi
sergiliyoruz. Arslan Aliiminyum olarak, siireclerimizin her asamasinda bu tiir suglarin 6niine gegecek
adimlar atiyor ve ilgili uygulamalarla beyanimizin h2m sirketimizde hem de tiim paydaglarimiz nezdinde
etkin bir sekilde isledigini diizenli olarak denetliyoruz. Beyanmimizi her yil gbzden gegirerek giincelliyor
ve ¢alisanlarimizla birlikte tedarikgilerimizin de bu bilinci benimsemelerini sagliyoruz.

Sorumluluklar

Bu beyan, Arslan Aliiminyum A.S. biinyesindeki tim calisanlar ve paydaslar icin gegerlidir.
Calisanlarimizin ve tedarikgilerimizin uymakla yiikiimlii olduklar yasal diizenlemeler, etik ve mesleki
ilkeler ile evrensel kurallar, Arslan Aliiminyum Etik Davranis Kurallar ve Tedarikci Etik Davranis
Kurallari'nda diizenlenmistir. Bu ilkelerin uygulanmasini saglamak igin siirekli olarak ¢alismaktayiz.

Tedarikgilerimizin politikalarimiza, beklentilerimize ve yasal gerekliliklere uymasini saglamak ve ticari
faaliyetlerimizde modern kolelik riskini azaltmak amaciyla taahhiitlerimiz sunlardir:

. Modern kdlelikle ilgili riskleri ortadan kaldirmak iin faaliyetlerimizi ve tedarik zincirimizi surekli
degerlendirmek,

° Calisanlarimizin Arslan Aliminyum Etik Davranig Kurallar'na uyumlarini saglamak igin gerekli
egitimleri vermek ve farkindaligi artirmak,

° Arslan Aliiminyum’un Tedarikgi Etik Davranig Kurallari'na uyum saglanmasini temin etmek
amaciyla tedarikgilerimizin uygulamalarini gézden gegirmek ve denetlemek.

Tim calisanlanimiz igin giivenligi en Gst diizeyd= tutarak adaletli bir calisma ortami saglamaktayiz.
Cocuk isci calistinimamasi konusunda, is Kanunu ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin taraf oldugu Uluslararasi
Calisma Orgiitii (ILO) anlagmalarina titizlikle uyuyoruz. Bu kapsamda, tedarikgilerimizin de faaliyet
gosterdikleri tilkelerdeki yasalara uygunlugunu yakindan takip etmekteyiz.
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Egitim

Calisanlarimiza, modern kdlelik konusunda farkindaliklarini artirmak amaciyla diizenli egitimler
vermeye dnem vermekteyiz. Tedarik zincirimizde modern kolelik riskini azaltmak igin, ¢alisanlarimizin
biling seviyesini en iist diizeyde tutmayi hedefliyorJz.

Risk Degerlendirme ve Yonetim

Sirketimizdeki tim galisanlari ve tedarik zincirinde«i paydaglarimizi beyamimiz hakkinda bilgilendiriyor,
gerekli onlemleri almalan ve diizenlemeleri yapmalari konusunda yonlendiriyor ve takip ediyoruz.
Beyanimiz kapsaminda herhangi bir ihlalin gerceklestiginin tespiti veya sliphesinin olugmasi halinde,
insan  Kaynaklari  Mudurligi'ne  veya etik@arslanaliiminyum.com  adresine  sikayetler
bildirilebilmektedir. Sikayetler degerlendirirken, bildirimleri anonim olarak aliyor, siireci gizlilik esasiyla
yiritiyor ve Etik Kurulumuz tarafindan karara bagliyoruz. Alinan kararlar ve aksiyon planlarimizi,
seffaflik ilkemiz dogrultusunda ilgili taraflarla paylasiyoruz.

Gelecege Bakis

Arslan Aliminyum A.S. genelinde insan haklarina saygl gosterme ve gelistirme konusunda
kaydettigimiz ilerlemelerden gurur duyuyoruz. Bu ilerlemeler, modern kélelik risklerini dnleme ve bu
risklerle miicadele etme amach eylemlerimizi de icermektedir. Programimiz buylidiikce, mevcut
girisimlerimizi ve dnceliklerimizi genigletmeyi ve modern kélelik risklerine yonelik sirket capinda daha
fazla caba gostermeyi hedefliyoruz. Gelecege bakarken, su temel alanlardaki taahhutlerimizi
giiclendirmeye devam edecegiz:

o Politikalarimizi ve degerlendirme siiregler mizi dizenli olarak gozden gecirmek ve glincellemek,
° Modern kélelikle miicadele eden kurulustarla igbirliklerimizi genigletmek,

e Egitim ve kapasite gelistirme gabalarimizi artirmak,

o Tedarik zinciri durum tespiti calismalarimizi diizenli olarak gozden gecirmek ve iyilegtirmek.
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